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REGULAMENTO

Prémio de Comunicacdo NA MORAL JOVENS TALENTOS para
Selecao de Campanhas de Conscientizacao para Integridade, Etica
e Cidadania e Promocéao da Prevencao Primaria a Corrupcéao.

A APP Brasil - Associacdo dos Profissionais de Propaganda com cooperagdo técnica do
Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios (MPDFT), torna publica a realizacdo do
PREMIO DE COMUNICACAO NA MORAL - JOVENS TALENTOS, voltado & criagéo de
pecas e produtos, com fins publicitarios e pedagdégicos, com foco nas redes sociais,
relacionados aos temas de promoc¢do da integridade, ética, cidadania e prevengdo a

corrupcao.

1. OBJETIVO

1.1 O objetivo principal do Prémio € selecionar peg¢as de comunicagdo para que a
intransigéncia a corrupcéo e a impunidade e o compromisso com a integridade se torne uma

necessidade primordial para o cidad&o brasileiro, com foco na utilizagéo das redes sociais;
1.2 Os objetivos complementares do Prémio séo:

e Conscientizar estudantes cursando o técnico, universitarios e jovens formados da
importancia de seu papel na influéncia para construir uma cultura de integridade e de
enfrentamento a corrupg¢do, dando uma alternativa tangivel para que sejam
protagonistas desse movimento;

e |Incentivar a discussdo sobre a tematica da valorizagdo da honestidade, da
integridade, da justica, da responsabilidade compartilhada, do respeito a lei e a ordem,
da ética, da cidadania, e da intransigéncia a corrupcéo e a impunidade no ambiente
académico e no mercado publicitario e de comunicacao em geral,

e Fomentar a cultura da integridade e intransigéncia & corrupgdo e a impunidade entre

0 publico jovem.
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2. TEMA

2.1 As campanhas submetidas devem estar enquadradas no tema de promocdo de
enfrentamento da corrupcao por meio da participacao social: na prevenc¢éao primaria, controle,

dentro da ideia “Esperto mesmo é ser honesto”.
3. INSCRICOES
3.1 Poderao patrticipar do Prémio Na Moral Jovens Talentos:

e Jovens cursando o ensino técnico.

e Jovens universitarios regularmente matriculados na graduacdo em Instituicdo de

Ensino Superior de qualquer natureza. Sao admitidas todas as graduacdes de nivel
superior: licenciatura, bacharelado e tecnélogo.

e E, também, jovens universitarios que tenham se formado entre 2022 e 2023,

devidamente comprovado (certificado de concluséo ou diploma).

O prémio Na Moral Jovens Talentos busca produtores de conteudo, roteiristas, designers,
ilustradores e/ou jovens com talentos artisticos para a producdo de materiais de relevante
contribuicdo ao desenvolvimento artistico e social do pais através de iniciativas relacionadas

a Declaracédo Universal de Direitos Humanaos, com ag¢des afirmativas que visam cooperar com

0s processos de despertar a consciéncia, razao e engajamento dos brasileiros em favor da

cultura da integridade.

3.2 A equipes devem ser formadas por 04 a 10 estudantes e um professor mentor da

equipe.

3.3 As inscri¢Oes de candidatura para premiacao deverao ser realizadas pelo responsavel do

projeto, que assumira o papel de proponente, no periodo entre 15 junho a 31 de outubro de

2024, com apresentacdo da documentacao que deve ser direcionada ao Projeto Na Moral via

Associacao dos Profissionais de Propaganda — APP.
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3.4 Documentacgao para inscri¢ao:

| - Formulario de inscricdo estara disponivel para Download no espago Na Moral, no
site da Associacdo dos  Profissionais de Propaganda - APP

www.appbrasil.org.br/namoral2024

Il — ApGs o preenchimento, todos os integrantes pessoas fisicas do grupo devem
assinar e, constituindo componente como proponente que pode inscrever 0 grupo e

receber o prémio em seu nome, fazer upload no mesmo lugar.

Il - Comprovacgéo de matricula e vinculagéo regular do proponente e todos os
integrantes da equipe em alguma instituicdo de ensino técnico e superior publica,
privada, militar ou empresas juniores; ou o certificado de conclusdo de curso

universitario no periodo estipulado no item 3.1; e

3.5 No momento da inscricdo, o proponente podera escolher mais de uma categoria, mas

apos a selecédo, cada grupo sé podera ser premiado em uma categoria, devendo prevalecer

aindicacdo na qual Ihe for atribuida a melhor avaliagéo, considerando os critérios de selecéo

estabelecidos no item 8 deste documento.

3.6 Cada proponente podera apresentar 1 (uma) inscri¢cdo de candidatura para premiagdo em

cada categoria.

3.6.1 Na hipétese de apresentacdo de mais de 1 (uma) inscricdo de candidatura pelo
mesmo proponente em uma mesma categoria, somente sera considerada a ultima
apresentada, sendo as demais automaticamente desconsideradas, salvo na hipGtese
em que houver pedido de desisténcia de uma das inscrigbes enviadas, antes do

término do periodo de inscri¢ao.

3.6.2 Integrantes de uma equipe ndo poderdo participar de outra. Somente o professor

mentor podera participar de quantas equipes quiser.


http://www.appbrasil.org.br/namoral2024
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3.7 As propostas deverado ser enviadas até as 23 horas e 59 minutos da data limite prevista
no item 11 (cronograma) deste documento. O campo assunto devera ser preenchido da

seguinte forma: Prémio Na Moral Jovens Talentos + Nome do Proponente + Nome do

projeto. Para o0 envio da proposta sera necessario o envio dos documentos ja descritos neste

topico.
4. ETAPAS DE SELECAO

4.1 A selecéo serd composta das seguintes etapas:

Etapa 1 - Exame da admissibilidade das candidaturas, a ser realizado Associacao
dos Profissionais de Propaganda — APP e pelo MPDFT- Ministério Publico do Distrito
Federal e Territorios, podendo ser solicitados ajustes ou documentagao

complementar;

Etapa 2 - Sele¢édo das candidaturas premiadas, a ser realizada pela Comissédo de
Selecdo composta por profissionais das areas envolvidas e estabelecida pela

coordenagéo do projeto.

4.2 A notificacdo de necessidade de ajustes ou documentacdo complementar na Etapa 1 sera
enviada para o endereco eletrbnico informado no formulario de inscricdo e devera ser
atendida integralmente no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do primeiro dia util

subsequente a data do envio.

4.3 N&o serdo admitidas na etapa 1 as candidaturas que n&o atenderem a notificagéo de que
trata o item 4.2 e as candidaturas que, mesmo apos resposta, estiverem em desacordo com

este documento ou com a legislacao.

4.4 A Comissdo de Selecdo serd formada por 10 (dez) membros, designados pela
coordenagdo do Projeto, sendo pelo menos 6 (seis) profissionais do mercado de

comunicacdo, 2 (dois) representantes da APP Brasil e 2 (dois) representantes do MPDFT.
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4.5 As avaliagdes serdo realizadas as cegas.

4.6 Os resultados das etapas 1 e 2 da selecdo serdo publicados no site da Associagédo dos

Profissionais de Propaganda — APP (www.appbrasil.org.br) e no site da do Ministério Publico

do Distrito Federal e Territérios (www.mpdft.mp.br).

5. ELEGIBILIDADE DOS PROPONENTES

5.1 Estdo habilitados a participar deste concurso, como proponentes, qualquer pessoa fisica,
gue esteja regularmente matriculada no Ensino Técnico, na Educagédo Superior ou formada

nos anos de 2022 e 2023, de qualquer Estado do Brasil ou estrangeiro residente no pais.

5.2. Cada proponente podera submeter uma Unica proposta de campanha;

5.3 Por “proposta”, entende-se a apresentacdo do conceito da campanha com a sua
defesaljustificativa a partir do briefing; das pecas criativas em si; da estratégia de

veiculacao/utilizacéo das pecas; e do portfélio do proponente, conforme detalhado no item 8.

5.4 N&o serdo admitidas submissdes de campanhas por proponentes diretamente ligados a
membros da Comisséo de Selecdo. Entende-se por diretamente ligados agquelas pessoas que
mantiverem vinculos familiares e correlativos até o terceiro grau, bem como vinculos

empregaticios ou contratuais vigentes.
6. DESCLASSIFICACAO DA CANDIDATURA
6.1 Sdo motivos de desclassificacao:

l. falta de documentos exigidos no item 4 deste documento;

Il. impedimento do candidato pela ndo comprovacgao de matricula regular em alguma
IES, por ndo apresentacéo de diploma de conclusdo de graduacéo entre 2022 e
2023 ou membro da comissdo de selecdo ou pelos vinculos mencionados

anteriormente.


http://www.appbrasil.org.br/
http://www.mpdft.mp.br/
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M. Existéncia de histérico ou material que relacione o proponente ou integrantes da

equipe a praticas de desrespeito ou que expressem qualquer outra forma de
preconceito e incentivo a atitudes antiéticas, antimorais e corruptivas;
\VA Falsidade de informacdes, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sancbes

administrativas ou criminais.

7. CRITERIOS DE SELECAO

7.1 A avaliagdo das candidaturas sera realizada & luz do disposto neste documento, conforme

a seguinte metodologia de pontuacao dos critérios:

e Grau pleno de atendimento do critério - 5 pontos

e Grau satisfatério de atendimento do critério - 4 pontos
e Grau regular de atendimento do critério — 3 pontos

e Grau baixo de atendimento do critério — 2 pontos

e Grau insatisfatério de atendimento do critério — 1 ponto

e Nao atendimento do critério — 0 pontos
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Critério

Pontuacéo
maxima

Peso

Resultado

A - Carater inovador das iniciativas
realizadas pelo indicado(a) - a andlise
deverd avaliar elementos que permitam
aferir o carater inovador das propostas
realizadas pelo/a indicado/a, tais como:
se desenvolveu processos criativos
continuados; se desenvolveu a¢des de
promocao a justica, democracia, a
cidadania e a dignidade humana; se
promoveu a integracdo da ordem
juridica, interesses sociais e individuais
com outras esferas do conhecimento e
da vida social.

25

B - Adequacao da campanha a
temética e ao publico determinado -
analise do cumprimento da tematica e
suas abordagens, bem como analise a
andlise da construcdo das campanhas
direcionadas ao publico-alvo prioritario
e alcance ao publico complementar
como apresentado no tépico 9.1deste
documento.

25

C - Formacéo de equipes
multidisciplinares de atuacéo na
producédo de conteudos - anélise
relacionada a capacidade de
alfabetizacdo moral dos integrantes de
cada time, pelo viés académico de
formacé&o de equipes de producédo
multidisciplinar. Contempla ainda o
desenvolvimento de a¢bes voltadas
para o fortalecimento da cultura da
integridade e intransigéncia
internamente na equipe.

25
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D - Contribuicdo da narrativa para
promocéao de valores anticorrupcao
e incentivo a discusséo sobre a
valorizacéo da integridade, justica e
responsabilidade social — a analise
ird verificar se as propostas enviadas
pelo indicado promoveram agdes e/ou
contribuiu para a difusdo e promocao
de valores que contribuam no combate
a corrupcao, e o desrespeito a
dignidade humana, bem como os
beneficios gerados ao publico-alvo da
campanha levando em consideracédo se
produto gera impacto quanto as
CAUSAS e a GRAVIDADE dos efeitos
da corrupcao na vida de publicos de
diversas situa¢fes sociais. E se o
produto gera no publico a necessidade
de sair da zona de conforto e
pessoalmente mudar comportamento
em prol da integridade pessoal e da
participacdo social.

MDFT

Ministério Publico
do Distrito Federal
e Territorios

15

E - Viabilidade técnica — analise sobre
0s elementos que comprovem se 0S
procedimentos, instrumentos e
tecnologia apresentados sao
adequados frente a complexidade do
produto e ao tempo destinado ao seu
desenvolvimento? Os recursos
estruturais, materiais e humanos
listados sdo compativeis com o
or¢camento disponivel e com o produto
apresentado?

10

Pontuagdo méxima

100
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7.2 A pontuacao final de cada candidatura sera o resultado de deliberagéo conjunta por meio

de consenso entre os membros da Comisséo de Selegao.

7.3 As fichas com a avaliacdo das candidaturas elaboradas pela Comissdo de Selecao
poderdo ser solicitadas a partir do primeiro dia Util posterior & publicagdo do resultado atraves

do e-mail atendimento@appbrasil.org.br.

7.4 Nos casos de empate, o desempate sera feito com base na maior pontuagéo obtida nos
critérios C, A, B, D e E, sucessivamente. Caso essas regras nado solucionem o empate, o

desempate seré feito com base na idade do candidato, sendo premiado o mais jovem.

7.5 As candidaturas que obtiverem pontuacdo final inferior a 40 pontos serdo

desclassificadas.

7.6 As candidaturas que obtiverem pontuacdo “zero” no critério A e/ou B serdo

desclassificadas.
8. PRODUTOS E ENTREGAVEIS

8.1 - PODCAST (conjunto): Modalidade voltada a producédo de uma série de podcasts em um
total de 10 (dez) episédios, que trabalhe tematicas para despertar a consciéncia, razéo e
engajamento dos ouvintes em favor da cultura da integridade. A série deve ter um nome
relevante e criativo acerca do tema. Cada episédio devera ter entre 10 (dez) a 20 (vinte)
minutos e devera abordar uma tematica diferente, com convidados ou ndo, contendo uma
vinheta de abertura e verbalizacdo do nome do Projeto Na Moral - Jovens Talentos

conectando a tematica do episddio.

8.1.1 — O que deve ser entreque pelo grupo

Entrega de 1 (um) episddio gravado, seguindo os critérios descritos no
item 7.1 em formato MP3. Assim como, o roteiro e planejamento para os
outros episdadios, ressaltando que é uma série de 10 (dez) episdédios com

a descricdo datematica e as abordagens escolhidas.


mailto:atendimento@appbrasil.org.br
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8.1.2 — Producao Final pelo Prémio Na Moral

Selecionado como ganhador da categoria, poderdo ser solicitados ao grupo,
ajustes e melhorias nos entregaveis que serdo produzidos pela organizacao
do prémio.

8.2 - APLICATIVO OU JOGO (avulso): Modalidade voltada a concepc¢éo e desenvolvimento
de aplicativo ou jogo eletrénico, desde seu roteiro até o protétipo ou produto finalizado. Os
entregaveis desta categoria devem atender a distintos fins através da promocao de reflexdes
pessoais e coletivas acerca da tematica de integridade, respeitando a promoc¢éao e/ou difusao

da comunicagéo.

8.2.1 - O que deve ser entreque pelo grupo

Entrega de um protdtipo de alta fidelidade em formato executavel nos
softwares de desenvolvimento de interface (Figma ou Adobe XD), ou o
aplicativo jaimplementado em sua versdo final e executavel. Um relatério
de planejamento, com o detalhamento de producéo (se ainda em fase de
prototipacdo), apresentacdo de personagens (se houver), tematica,

conceito, jogabilidade e recursos que estarao disponiveis no app.

8.2.2 - Producao Final pelo Prémio Na Moral

Selecionado como ganhador da categoria, poderdo ser solicitados ao grupo,
ajustes e melhorias nos entregaveis que serdo produzidos pela organizacao

do prémio.

8.3 - HISTORIA EM QUADRINHO - HQs (conjunto): Modalidade voltada a producédo de uma
série de histérias em quadrinhos de 4 volumes, para contar sequencialmente uma historia,
um fato, uma acéo etc., podendo ser publicada em formatos impressos e/ou digitais. As
histérias em quadrinhos devem apresentar ao publico dilemas morais através da contacdo de
histéria de no minimo 3 personagens principais, que poderao ser utilizados futuramente em
outras campanhas e materiais de divulgac&o e conscientiza¢do durante o projeto NA MORAL.
Cada volume publicado deve conter no minimo 6 paginas cada, totalizando minimamente um
total de 10 paginas por volume, Sao consideradas HQ formas de expressao conhecidas como

comic books, graphic novel, mangas e webcomics, entre outros.
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8.3.1 - O que deve ser entreque pelo qrupo

Entrega de um volume da série em formato PDF, contendo capa,
contracapa e ficha técnica. Este volume deve conter no minimo uma
histéria, onde devem apresentar os 3 (trés) personagens criados para a
série e os dilemas morais a serem observados. Assim como, o roteiro e
planejamento para as outras edi¢cdes, ressaltando que é uma série de 4
(quatro) volumes com a descricdo da tematica e as abordagens

escolhidas.

8.3.2 - Producéo Final pelo Prémio Na Moral

Selecionado como ganhador da categoria, poderdo ser solicitados ao grupo,
ajustes e melhorias no produto acabado que € a série de 4 volumes diferentes
da histéria em quadrinho, como no minimo 6 paginas e que serdo produzidos

pela organizacdo do prémio.

8.4 - CAMPANHA DE MIDIA SOCIAL (conjunto): Modalidade voltada & producéo de
estratégias e planejamento para 4 meses de publicagdes nas redes sociais estabelecidas,
bem como a entrega das artes (12 pecgas) a serem publicadas de acordo com o planejamento.
O plano deveréa descrever o que se deseja alcancar com as estratégias e como ele suporta
sua estratégia geral de marketing. Visando o alcance diferentes perfis de usuarios de redes
sociais, devera ser criada uma identidade visual para este periodo, devendo ser utilizados
diferentes recursos presentes nas redes sociais citadas (a escolha da equipe), como
postagens no feed e linha do tempo, stories, enquetes, caixas de perguntas, criacao de filtros
etc.

Todo o planejamento para estes 4 meses deve conter convites a reflexdo acerca da temética
bem como a provocacao para acdes praticas como resposta ao consumo do contetido pelos

usuarios.
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8.4.1 — O que deve ser entregue pelo grupo

Entrega de um planejamento completo de postagens para 4 (quatro)
meses, levando em consideracao que serdo 12 postagens. Devera ser
entregue também as trés artes / propostas visuais de todo o contetido do

primeiro més de veiculacao.

8.4.2 - Producéo Final pelo Prémio Na Moral

Selecionado como ganhador da categoria, poderédo ser solicitados ao grupo,
ajustes e melhorias no produto acabado que é o plano de midias sociais
completo, bem como todas as artes e recursos necessarios para execucao,

gue sera de responsabilidade da organizacado do prémio.

8.5 - TRENDS VIRAIS PARA REDES SOCIAIS DE VIDEO: Modalidade voltada a producéo
de uma série de 12 trends para redes sociais com recurso de video (TikTok e Reels, no
Instagram), podendo ser a criacdo de um som, hashtag, danca, desafio (ex.: Ice bucket
challenge) ou até um modelo de edicao de videos (ex.: transi¢cdes), devendo ser utilizados no
minimo dois tipos diferentes destas abordagens. Estas trends devem ser pensadas para a
divulgacao do projeto, assim como a promocao da temética de integridade social e os pilares

do projeto Na Moral.

8.5.1 - O que deve ser entregue pelo grupo

Entrega de um planejamento completo paraviralizar os trends propostos,
levando em consideracdo que serdo 12 trends. Deverd ser entregue
também trés trends em video como conteddo do primeiro més de

veiculacgao.

8.5.2 - Producéo Final pelo Prémio Na Moral

Selecionado como ganhador da categoria, poderdo ser solicitados ao grupo,
ajustes e melhorias no produto acabado que sédo 12 videos (trends) e que

seréo produzidos pela organizacdo do prémio.
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8.6 — JOGOS EDUCACIONAIS DE TABULEIRO: Desenvolver jogos que possam ser
replicados e utilizados como ferramentas pedagogicas e que criem conexdo e facam os
estudantes se engajarem na causa do Na Moral, por meio de um pensamento critico-reflexivo,
gue os ajude a desenvolver a consciéncia cidada, devendo incluir uma descricdo clara da

metodologia aplicada no desenvolvimento do jogo.

8.6.1 - O que deve ser entreque pelo qrupo

Entrega de um video explicativo detalhado do jogo, incluindo: objetivos
educacionais do jogo, mecénicas de jogo (jogabilidade), contetudo relacionado
a prevencao a corrupcao (ética, valores etc.), recursos gréaficos e tecnoldgicos

utilizados e um protétipo demonstrativo.

8.6.2 - Producdo Final pelo Prémio Na Moral

Selecionado como ganhador da categoria, poderédo ser solicitados ao grupo,

ajustes e melhorias no produto acabado que é um rafe que sera produzido pela

organizacao do prémio.

9. CRONOGRAMA

MDFT

Ministério Publico
do Distrito Federal
e Territorios

O projeto é regido pelo seguinte cronograma de atividades e prazos:

FASE DATAS

Divulgacao do Prémio Na Moral Jovens
Talentos

03/06 a 03/102024

Inscricdes

15/06 a 31/10/2024

Periodo de analise e votacdo dos projetos
recebidos

11/11 a 28/11/2024

Divulgacao do resultado

01/12/2024

Premiacéo

09/12/2024

Periodo de vigéncia para entrega final (material
produzido)

10/12/2024 a 15/01/2025

Veiculacdo da campanha

20/01/2025 a 01/04/2025
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Obs: qualquer prazo podera ser ajustado/alterado, conforme necessidades que
sujam no decorrer do processo.

10. PREMIACAO

10.1- O valor bruto dos beneficios financeiros a ser pago por categoria sera concedido a
titulo de prémio, ao primeiro colocado de cada categoria, conforme a tabela abaixo:

CATEGORIA VALOR (R$)

Aplicativo ou Jogo virtual 25.000,00
Podcast 20.000,00
Midias Sociais (Instagram / facebook) 17.000,00
HQs 17.000,00
Trends Virais 17.000,00
Jogos Educacionais (tabuleiro) 15.000,00

10.2- Todos os participantes terdo seus produtos divulgados no site e redes sociais oficiais
do Prémio Na Moral, como forma de valorizacdo e reconhecimento como embaixadores e

influenciadores da integridade.

10.3- O pagamento do beneficio financeiro concedido a titulo de prémio sera efetuado em até
60 (sessenta) dias a contar a primeiro dia Util subsequente a entrega da documentacéo de
habilitagdo para recebimento da premiacdo, desde que ndo seja constatada nenhuma
ocorréncia impeditiva em relagéo a pessoa fisica premiada, considerando o disposto no item
6e7.

10.4- O recebimento do apoio financeiro sera condicionado a entrega e aprovacédo por parte
da APP Brasil de todos os produtos e pecas relacionados ao desenvolvimento da campanha

apresentados na proposta.
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11. CONSIDERACOES FINAIS

13.1- Ficaréd a critério da Comissdo de Selecéo decidir pela ndo premiacdo de uma ou mais
categorias, caso os critérios deste edital ndo sejam satisfatoriamente atendidos por nenhum

dos trabalhos inscritos.

13.2- E imprescindivel a aceitacdo do Termo de Concesséo de Uso de Imagem, de Voz
e da Obra e do Compromisso de Participacdo, com assinatura de todos os integrantes

da equipe. Documento que sera encaminhado no ato da inscrigao.

13.2.1- A Comissdo de Sele¢do apenas utilizara o material fornecido pelos
participantes para a submisséo e avaliacao. Nao havera divulgacao, total ou parcial,
das campanhas inscritas em quaisquer modalidades de premiacdo durante o periodo
de andlise dos finalistas, exceto os 3 (trés) trabalhos finalistas de cada categoria. Apds
a premiacdo em cada categoria, os trabalhos selecionados poderéo ser utilizados pelo
Projeto Na Moral e APP Brasil para reproducéo parcial ou total, desde que citado o
autor, respeitados os direitos autorais e utilizadas as campanhas em estrita

observancia a finalidade do interesse publico.

13.3- A Comisséo de Selecdo ndo se responsabiliza pela apresentacdo de trabalhos que
sejam copias de outras experiéncias, sendo a autoria do projeto e veracidade das
informacgbes de responsabilidade exclusiva de seus proponentes, atendo-se a Comisséo a

apreciacao dos critérios deste documento e da qualidade do trabalho realizado.

13.4. A participaciio nos PREMIO DE COMUNICACAO NA MORAL - JOVENS TALENTOS

implica a aceitagdo irrestrita deste documento.

13.5. Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo, constatadas a

qualguer tempo, implicard na inabilitagédo da inscricdo e/ou desclassificacdo da equipe.

13.6. Mais informacdes poderéo ser obtidas através do e-mail atendimento@appbrasil.org.br.
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